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SILUTES R. VILKYCIU PAGRINDINES MOKYKLOS
VIDAUS TVARKOS TAISYKLES

I.  BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Silutés r. Vilky¢iy pagrindinés mokyklos vidaus tvarkos taisyklés (toliau vadinama —
Taisyklés) reglamentuoja mokyklos vidaus tvarka, kurios tikslas — jtakoti mokyklos darbuotojy,
mokiniy, kity mokyklos bendruomenés nariy elgesj, kad geréty jy tarpusavio mokyklos ir visuomenés
santykiai.

2. Taisykliy nuostatos taikomos tiek, kiek Siy teisiniy santykiy nereglamentuoja Lietuvos
Respublikos jstatymai arba kiti teisés aktai.

3. Uz Taisykliy jgyvendinimg atsako mokyklos direktorius.

Il.  BENDRIEJI VIDAUS TVARKOS REIKALAVIMAI MOKYKLOS
DARBUOTOJAMS

4. DraudZiama darbo metu biiti neblaiviems ar apsvaigusiems nuo narkotiniy ar toksiniy
medZiagy.

5. Neturi laikyti jokiy asmeniniy maisto produkty ir gérimy matomoje vietoje.

6. DraudZiama darbo laiku uZsirakinti darbo patalpose, iSskyrus tuos atvejus, kai teiseés
aktuose nustatyta kitaip.

7. Turi uztikrinti, kad jy darbo vietoje pasaliniai asmenys bty tik darbuotojui esant.

8. Turi racionaliai ir taupiai naudoti darbo priemones, transporta, elektros energija, vandenj
ir kitus materialinius mokyklos isteklius.

9. Mokyklos elektroniniais rySiais, galiniais jrenginiais, programine jranga, biuro jranga,
kanceliarinémis ir kitomis priemonémis darbuotojai gali naudotis tik su darbu susijusiais tikslais.

10. Draudziama leisti pasaliniams asmenims naudotis mokyklos elektroniniais rysiais,
galiniais jrenginiais, programine jranga, biuro jranga, kanceliarinémis ir kitomis priemonémis be
mokyklos direktoriaus leidimo.

11. Kompiuteriy, rysiy technikos priezilirg bei remontg ir taikomosios programinés jrangos
diegimg organizuoja ir Siuos darbus atlieka tik atsakingas uz tai darbuotojas arba uz §ig veikla
atsakingas juridinis asmuo.

12. Bet kokie prasymai ar Mokyklos direktoriaus tvirtinami dokumentai direktoriui ar
rastinés vedéjui privalo buti pateikti ne véliau kaip likus valandai iki mokyklos administracijos darbo
laiko pabaigos. Véliau pateiktas praSymas bus laikomas gautu kita darbo diena.



1.  APRANGOS IR ISVAIZDOS REIKALAVIMAI

13. Darbuotojai turi buti tvarkingos iSvaizdos, jy apranga — Svari, dalykinio stiliaus.

14. Mokyklos direktorius arba jo jgaliotas asmuo, kurio nuomone, darbuotojo apranga ir
iSvaizda neatitinka §iy Taisykliy reikalavimy, jpareigoja darbuotoja ateityje rengtis ir tvarkytis
tinkamai.

IV. ELGESIO REIKALAVIMAI

15. Darbuotojai savo elgesiu reprezentuoja mokykla.

16. Mokykloje turi biiti vengiama triukSmo, palaikoma dalykiné darbo atmosfera,
darbuotojai turi elgtis pagarbiai tarpusavyje, su mokiniais, mokyklos bendruomenés nariais ir kitais
asmenimis.

17. Darbo metu draudziama vartoti necenziirinius zodzius ir posakius, vengti konflikty.

18. Darbuotojai turi uztikrinti drausme savo darbo vietoje.
V. DARBUOTOJU ATSAKOMYBE

19. Darbuotojui, pazeidusiam Sias Taisykles, teisés akty nustatyta tvarka taikoma drausminé

atsakomybé.

VI. MOKINIU PRIEMIMO IR ISVYKIMO TVARKA

20. Mokiniy priémimas j mokykla vykdomas vadovaujantis Silutés rajono savivaldybés
Tarybos sprendimu.

21. 1 mokykla pirmumo teise priimami mokiniai, gyvenantys mokyklai priskirtoje
aptarnavimo teritorijoje. Esant laisvy viety priimami ir kitose vietovése gyvenantys mokiniai.

22. Iki 14 mety mokiniai priimami remiantis tévy ar kity atstovy pagal jstatymg prasymu,
nuo 14 mety mokinio praSymu su tévy ar kity atstovy pagal jstatyma sutikimu.

23. Prie prasymo turi buti pridéta:

23.1. gimimo liudijimo kopija;

23.2. atvykstant i8 kitos mokyklos — pazyma apie mokymaosi pasiekimus;

23.3. atvykstant per mokslo metus — pazyma apie mokiniui skirtg socialing paramg (jei tokia
buvo skirta);

23.4. sveikatos biiklés pazyma;

23.5. asmens specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimas;

23.6. nejgalumo pazyméjimo kopija (jei nustatytas nejgalumas);

23.7. tévy ar kity atstovy pagal jstatymg kontaktiniai duomenys (adresas, telefono numeris,
el. pasto adresas ir pan.);

23.8. vieng 3x4 fotonuotraukg mokinio pazyméjimui.



24. Direktoriaus jsakymo dél mokinio priémimo j mokykla pagrindu mokinys jtraukiamas j
Mokiniy registra, jam iSduodamas mokinio pazyméjimas, uzvedama asmens byla. Su tévais ar Kitais
atstovais pagal jstatymg sudaroma vaiky priémimo ] mokyklg sutartis, kurios vienas egzempliorius
lieka mokykloje, kitas atiduodamas tévams.

25. Priémus mokinj i$ kitos mokyklos, | buvusig mokyklg iSsiunciamas praneSimas apie
atvykima, su prasymu atsiysti mokinio asmens bylos kopijg ir sveikatos raidos istorijg.

26. ISvykusio mokinio asmens bylos kopija ir sveikatos raidos istorija iSsiunc¢iama } kitg
mokyklg gavus praneSimg apie tolimesnj mokymasi.

27. ISvykes mokinys direktoriaus jsakymu iSbraukiamas i§ mokiniy sgrasy ir Mokiniy

registre pazymimas jo iSvykimas.
VII.  MOKINIU ELGESIO TAISYKLES

28. Mokiniai turi teise:

28.1. gauti geros kokybés Svietimo paslauga;

28.2. 1 minties, sazinés, religijos, Zodzio laisve; nuo 14 mety savarankiSkai apsispresti del
dorinio ugdymo (tikybos, etikos) programos;

28.3. gauti Svietimo pagalbos specialisty teikiama su ugdymo procesu susijusig pagalba;

28.4. gauti socialing pedagogine pagalbg, sveikatos prieziiirg mokykloje;

28.5. gauti informacijg apie savo pasiekimy vertinima ir kitg su ugdymo procesu susijusia
informacija;

28.6. mokytis savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkantj mokymosi kriivj;

28.7. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

28.8. nustatyta tvarka naudotis mokyklos vadovéliais, biblioteka, sporto sale, dirbtuvémis,
mokomaisiais kabinetais, kompiuteriais ir kita jranga ar priemonémis;

28.9. puoseléti kalba, kultiira, paprocius, tradicijas;

28.10. dalyvauti neformaliojo ugdymo ir popamokinéje veikloje;

28.11. burtis ] mokiniy organizacijas, nepriesStaraujancias LR jstatymams;

28.12. leisti sienlaikra$cius, organizuoti mokyklines Sventes;

28.13. gauti informacija apie save, dalyvauti savo elgesio svarstyme;

28.14. jstatymy nustatyta tvarka ginti savo teises;

29. Mokiniai privalo:

29.1. laikytis Svietimo jstatymu, mokyklos nuostatais, mokymo sutartimi, $iomis
Taisyklémis ir kitais mokyklos vidiniais dokumentais nustatyty pareigy, vykdyti mokyklos
administracijos, mokytojy ir kity darbuotojy teisétus reikalavimus;

29.2. stropiai ir saziningai mokytis, lavinti savo gabumus, jgyti pakankamai ziniy ir patirties
tam, kad teisingai pasirinkty tolesnj mokymosi ar profesinés veiklos kelig, biity pasiruose
savarankiSkam gyvenimui,

29.3. buti mandags, paslaugts, ir kulttringi, pagarbiai elgtis su mokytojais, kitais mokyklos

darbuotojais, mokyklos bendruomenés nariais ir mokyklos sveciais;



29.4. tausoti mokyklos patalpas, inventoriy, mokymo priemones, prieSingu atveju atlyginti
netinkamu elgesiu mokyklai padarytg turting zala;

29.5. nevartoti alkoholio, narkotiniy medziagy, nerikyti, neZaisti azartiniy Zzaidimy,
nesmurtauti, nesisavinti ne savo daikty, nereikalauti pinigy i$ kity mokiniy;

29.6. be priezasties nevéluoti | pamokas, nepraleidinéti pamoky; praleidus pamokas kitg
dieng atnesti klasés vadovui tévy (globéjy) ar gydytojy pazyma,

29.7. kalbéti taisyklinga kalba, nevartoti necenziiriniy zodZiy;

29.8. pamoky, pertrauky, renginiy metu elgtis taip, kad nekilty pavojus jy paciy ir kity
sveikatai ir gyvybei, be mokytojo leidimo neiseiti i§ pamokos;

29.9. turéti reikalingas pamokai priemones;

29.10. palaikyti Svarg mokykloje ir jos teritorijoje;

29.11. j pamokas ateiti tvarkingai apsirengus, kiino kultaros, Sokio pamokose dalyvauti
su tinkama apranga ir avalyne;

29.12. pamoky metu nedévéti striukiy palty, kepuriy;

29.13. laikytis saugos taisykliy: neliesti ap$vietimo lempy, prieSgaisrinés apsaugos
priemoniy, elektros rozeciy, elektros skydy, negadinti santechniniy jrengimy;

29.14. nebegioti koridoriais, laiptais, sukeliant pavojy sau ir kitiems;

29.15. padéti mokytojams palaikyti tvarka valgykloje, renginiy metu;

29.16. nesinesti | mokyklg daikty, nereikalingy ugdymo procesui;

29.17. pamoky metu nesinaudoti mobiliuoju telefonu, garso grotuvais; pazeidus §ig nuostatg
netinkamai naudojami daiktai paimami i§ mokinio, perduodami direktoriui ir grgzinami tik tévams
(glob¢jams, ripintojams);

29.18. pries kiekvieny mokslo mety pradzig pasitikrinti sveikata ir iki rugséjo 1 d. pateikti
klasés vadovui medicining pazyma apie sveikatos bukle;

29.19. nesivesti paSaliniy asmeny ] mokyklos patalpas ir renginius be mokyklos
administracijos leidimo;

29.20. vykti j ekskursijas ir kitas iSvykas tik mokyklos administracijai leidus.

30. Mokiniy skatinimo kriterijai:

30.1. uz labai gerus mokymosi pasiekimus;

30.2. uz gerus rezultatus konkursuose, olimpiadose, varzybose;

30.3. uz aktyvia veikla, naujas iniciatyvas;

30.4. uz taurius, drasius poelgius.

31. Mokiniy skatinimo priemonés:

31.1. jrasas elektroniniame dienyne;

31.2. pagyrimas, vieSas pagyrimas;

31.3. padéka mokiniui ir jo tévams;

31.4. apdovanojimai: padékos rastai, diplomai, dovanos, prizai;

31.5. ekskursijos.

32. Mokiniy drausminimo priemonés:

32.1. individualus pokalbis;

32.2. zodiné, rasytiné pastaba;



32.3. mokinio paaiskinimas rastu;

32.4. tévy informavimas (jrasas elektroniniame dienyne, telefonu, rastu);

32.5. tévy (globéjy, rupintojy) kvietimas atvykti j mokykla;

32.6. apsilankymas mokinio $eimoje;

32.7. svarstymas Vaiko gerovés komisijos posédziuose;

32.8. pastaba, papeikimas (mokyklos direktoriaus jsakymo forma, jsegama j mokinio asmens bylg);

32.9. rastiskas praneSimas socialiniams partneriams;

32.10. kreipimasis j Silutés rajono savivaldybés administracijos Vaiko gerovés komisija dél vaikui
minimalios prieziliros priemoniy skyrimo.

33. Drausminimo priemonés skiriamos 1 — 10 klasiy mokiniams uz elgesio taisykliy
pazeidimus.

34. Drausminimo priemonés mokiniui galioja nuo mokslo mety pradzios iki pabaigos.

35. Mokiniams drausminimo priemones skiria:

35.1. mokytojai;

35.2. klasiy vadovai;

35.3. socialinis pedagogas;

35.4. administracija;

36. Drausminimo priemoniy taikymas:

36.1. mokytojas, klasés vadovas, socialinis pedagogas ir administracija priima sprendima,
kokias mokiniams drausminimo priemones taikyti;

36.2. klasés vadovas mokiniy elgesio taisykliy pazeidimo atveju nebaigta spresti problema,
sprendzia kartu su mokyklos socialiniu pedagogu arba administracija;

36.3. klasés vadovo, socialinio pedagogo ar mokyklos administracijos iniciatyva mokinio
elgesys gali biti svarstomas Vaiko gerovés komisijos posédyje;

36.4. kiti mokyklos personalo darbuotojai pastebéje netinkamg mokinio elgesj pareiskia
zoding pastabg ir apie jvykj pranesa klasés vadovui, socialiniam pedagogui ar administracijai;

36.5. drausminiy nuobaudy skyrimas vieSinamas, su nuobaudomis supazindinant mokyklos
bendruomenés narius;

36.6. drausminimo priemones mokiniui taikantys asmenys privalo laikytis konfidencialumo

reikalavimy, etikos ir kity principy, neZeminanciy vaiko ir jo tévy (globéjy, riipintojy) orumo.

VIill.  BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

37. Vidaus tvarkos taisykliy privalo laikytis visi mokyklos bendruomenés nariai (mokiniai,
mokytojai, kiti darbuotojai).
38. Vidaus tvarkos taisyklés skelbiamos skelbimy lentoje ir mokyklos interneto tinklalapyje.




